PLANNING 4éme Orientation

2025 - 2026

CFA-MFR GOVEN
DATES Jours Fériés 4EME Pour que le jeune puisse découvrir Pensemble des
36 01/09/2025| 05/09/2025 35 caractéristiques du métier, nous proposons un découpage en 5
37 08/09/2025 12/09/2025 - 35 stages différents.
38 15/09/2025| 19/09/2025 Stage
39 22/09/2025| 26/09/2025 Stage
40 29/09/2025| 03/10/2025 35 Dans le but de trouver son orientation, le jeune en 4*™ peut
41 06/10/2025| 10/10/2025 Stage découvrir tous les secteurs d’activités professionnelles.
42 13/10/2025| 17/10/2025 Stage
43 20/10/2025| 24/10/2025 i Par exemple ;
a2 27/10/2025| 31/10/2025| ) - Vagriculture
45 03/11/2025| 07/11/2025 35 - :i’t}:t'l:“e_"t urati
= 10/11/20025 §.14/11/2005 LR siage - Iesor:étei!g: ;eesba;urcah:?bouIangerie—pétisserie restauration ...)
47 17/11/2025| 21/11/2025 Stage _ lesiservicesiaipersonine '
48 24/11/2025| 28/11/2025 Stage -
a9 01/12/2025] 05/12/2025| Stage ) ::gi:':f:r'::r:; Py st
50 08/12/2025| 12/12/2025 35 ’
51 15/12/2025| 19/12/2025 Stage
22 LI 26/12/2025. e ot Le stage doit permettre de :

1 29/12/2G25| 02/01/202 Ul fnoy

2 05/01/2026| 059/01/2026 Stage 1. Reprendre confiance et vivre une situation de travail en
3 12/01/2026| 16/01/2026) § conditions réelles,

4 19/01/2026| 23/01/2026) _ 35
5 26/01/2026| 30/01/2026 Stage 2. Découvrir le milieu professionnel et le panel de métiers (les
6 02/02/2026| 06/02/2026 Stage spécificités du métier, le matériel utilisé, le vocabulaire

7 09/02/2026] 13/02/2026 35 technique...)

8 16/02/2026| 20/02/2026 Stage . ) . )

5 23/02/2026] 27/02/2026| : 3. .Découvrlr ets ada'pter al.JX regle.s généra'xles en wvgu.eulr au
10 02/03/2026| 06/03/2026 % gzlcnu?iiéla :;:gt:;uereotiiszfgtt;z: (I-;ora:res, Politesse, Discipline,
11 09/03/2026| 13/03/2026 35 ' '

12 16/03/2026| 20/03/2026 Stage 4. Construire un parcours de formation vers un projet
13 23/03/2026| 27/03/2026 Stage professionnel.
14 30/03/2026| 03/04/2026 35
15 06/04/2026| 10/04/2026 06-avr _&
16 13/04/2026| 17/04/2026| Stage
| 17 20/04/2026] 24/04/2026
18 27/04/2026| 01/05/2026| vo1/05/2026 Stage
19 04/05/2026| 08/05/2026| vo0s/05/2026 T Les obligations du chef d'entreprise sont notamment:
20 11/05/2026 | 15/05/2026 1:5,?;5{/2.;:; Stage - De diriger et contrdler le stagiaire dans ses activités par la
21 18/05/2026| 22/05/2026 35 désignation d'un maitre de stage chargé d'assurer ce suivi,
- 25/05/2026| 29/05/2026 25 Stage - De faire accomplir au stagiaire des travaux correspondant a la fois
;i gy 8:; 2852 cl)ij g:; ;gig St_::_ a ses aptitudes et aux objectifs du stage.
25 15/06/2026| 19/06/2026 35 |
26 22/06/2026| 26/06/2026 35 !
27 29/06/2026| 03/07/2026 ]—
Heures formation 616
Semaines  MFR 185
Semaines stages/entreprise 20s

Semaines vacances
Visite de stage

NB: Ce planning est prévisionnel et est susceptible d'étre modifié.
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